Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы, обобщенная характеристика основных мероприятий

Исходя из целей, определенных муниципальной программой «Развитие культуры, молодежной политики, физкультуры и спорта Шабуровского сельского поселения», предусмотрены подпрограммы:
1. Подпрограмма «Развитие культуры в Шабуровском сельском поселении»;
2. Подпрограмма  «Развитие молодежной политики на территории Шабуровского сельского поселения»;
3. Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта, пропаганда и формирование здорового образа жизни населения в Шабуровском сельском поселении»









Раздел 1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ « Развитие культуры Шабуровского сельского поселения 
на 2020-2022гг»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Шабуровского сельского поселения
МБУ Шабуровский КДЦ

	Соисполнители программы
	Отсутствуют

	Участники программы
	Администрация Шабуровского сельского поселения
МБУ Шабуровский КДЦ

	Програмно-целевые инструменты программы
	Отсутствуют

	Цели программы
	- создание условий для обеспечения равного доступа к культурным ценностям и творческой самореализации всех жителей Шабуровского сельского поселения,  




	Задачи программы
	- обеспечение равного доступа к культурному продукту всего населения Шабуровского поселения вне зависимости от территории проживания и состояния здоровья;
- повышение качества и доступности муниципальных услуг по организации досуга и услуг организаций культуры.
- организация культурно-досуговых (культурно-массовых) мероприятий для жителей района.
- содействие развитию любительского народного творчества.
- создание условий для повышения качества культурно-досуговых  услуг и содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества .
-укрепление  материально-технической базы учреждений;
-реализация государственной политики и соблюдение требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения: пожарной безопасности социальной сферы, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни людей от возможных пожаров, аварий других опасностей;
- увеличение количества участников культурно - досуговых мероприятий к концу 2022 года на 2,5% (по сравнению с предыдущим периодом %);
- ежегодное исполнение расходных обязательств по реализации программных мероприятий -100%;
- сохранение клубных формирований 32 (в том числе любительских объединений самодеятельного народного творчества);
- увеличение числа работников культуры, прошедших повышение квалификации до 100%;
-повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры, в том числе обеспечение достойной оплаты труда работникам учреждений культуры.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- к концу 2022 года достичь удовлетворенности жителей качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 76%;
- увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий к концу 2022 года на 2,5%(по сравнению с предыдущим периодом)
- ежегодное исполнение расходных обязательств по реализации программных мероприятий — 100%
- сохранение клубных формирований 32 (в том числе любительских объединений самодеятельного народного творчества), 
- увеличение числа работников культуры, прошедших повышение квалификации до 100 %
  


	Этапы и сроки реализации программы
	Программа рассчитана на период 2020-2022гг
Программа не имеет строгой разбивки по этапам, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации Программы

	Целевые показатели программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.изм
	Плановые значения целевого показателя

	
	
	
	
	На начало реализации программы
	2020
	2021
	2022

	
	1
	Удельный вес населения участвующего в культурно-досуговых мероприятиях
	процент
	50
	62
	63
	64

	
	2
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	шт.
	294
	294
	294
	294

	
	3
	Удовлетворенность жителей Шабуровского сельского поселения предоставлением муниципальных услуг в сфере культуры
	процент
	72
	74
	75
	76

	
	4
	Количество клубных формирований
	шт.
	32
	32
	32
	32

	
	5
	Количество участников клубных формирований
	чел.
	350
	370
	370
	375

	
	6
	Увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий ( по сравнению с предыдущим периодом)
	процент
	1,51
	1,55
	2
	2,5

	
	7
	Информирование населения о своей деятельности всеми возможными формами и методами
	Выпуск афиш , информация на сайте, пригласительные билеты, флаеры, районная газата
	
	
	
	

	
	8
	Отношение средней заработной платы работников культуры к
средней заработной плате по региону соответствующего года
	процент
	74,9

	82,4

	100
	100

	
	9
	Отчеты учреждений культуры о творческой деятельности перед населением
	кол-во
	1
	1
	1
	1

	Объемы и источники финансирования программы
	Источники финансирования
	Расходы (тыс. руб)

	
	
	2020г
	2021 г
	2022 г
	Итого:

	
	Всего, в том числе:
	3463,340
	3 463,34
	3 463,34
	    10210,200

	
	Бюджет поселения
	3403,340
	3403, 34
	3403, 340
	    10210,020

	
	Внебюджетные источники
	60,00
	60,00
	60,00
	180,00






I. Характеристика текущего состояния сферы реализации программы, основные показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы


 На территории Шабуровского сельского поселения функционируют пять учреждений культуры: МБУ Шабуровский культурно-досуговый центр и четыре филиала: Пихтовский СДК, Меркушинский СДК, Шлыковский СК, Ельшатский СК. 
   Активная работа КДУ направлена на удовлетворение потребностей населения в услугах культуры и искусства, вовлечение в культурную жизнь жителей сельского поселения всех возрастов, что будет достигаться регулярным проведением, ставших традиционными, торжественных культурно-массовых мероприятий, а так же введением инновационных форм работы.
       Общая численность работающих в отрасли «культура»  10 человек. 
В МБУ Шабуровский  КДЦ функционируют – 32 клубных формирований, в них участников – 381 человек, из них  детей 142. Из общего числа клубных формирований - коллективы самодеятельного народного творчества: 2 вокальных ансамбля, 3 — хора ,2- вокальных кружка. 6 драматических, 5 танцевальных, 14 клубов по интересам. Благодаря различным направлениям в кружки ходят жители разного возраста от 6 до 75 лет. В Шабуровском КДЦ, Шлыковском СК, Меркушинском СДК, — более 20 лет  успешно работают ветеранские певческие коллективы, часть их состава люди с ОВЗ. 
В 2019 году в Шабуровском  КДЦ было проведено более 300 мероприятий. Наиболее значимые из них были ориентированы на массовое привлечение населения различных возрастных групп, проживающих на территории Шабуровского сельского поселения. В связи с ремонтом в ЦНТ и КПР в нашем учреждении проводятся мероприятия районного значения фестиваль " Годы золотые", конкурс "Песни победной весны", "День работника сельского хозяйства". 
Формы мероприятий, проводимых для детей, очень разнообразны: игровые программы с элементами театрализации, игры – путешествия, театрализованные и познавательные конкурсные программы, интеллектуальные игры, спортивные и культурно-развлекательные программы, конкурсы, викторины и видео просмотры, мероприятия патриотического характера. Все мероприятия направлены на  развитие художественно-эстетических вкусов детей; укрепляют стремление  к духовной культуре и искусству, потребность открывать прекрасное другим людям; побуждают желание попробовать себя в творчестве; воспитывают восприимчивость и отзывчивость, умение сострадать ; обогащают внутренний мир ребенка.
Использование свободного времени молодежью является своеобразным индикатором ее культуры, круга духовных потребностей и интересов конкретной личности молодого человека. Практика молодежного досуга показывает, что наиболее привлекательными формами для молодежи является  игры, шоу-программы, конкурсы, акции. Молодежь поселения принимает активное участие в районных мероприятиях.
 Работе с ветеранами всегда уделяется особое внимание.  Формы проведения мероприятий для пожилых  людей разнообразны: тематические и конкурсные программы, концерты, посиделки, встречи поколений, литературно-музыкальные гостиные. На таких мероприятиях все забывают про свой возраст, получая заряд бодрости, здоровой энергии, положительных эмоций. Люди старшего возраста делятся с более молодым поколением своим опытом. 
За 2019г. был проведен ряд мероприятий по патриотическому воспитанию. 22 июня прошли митинги  посвященные Дню памяти и скорби. В преддверии празднования Дня Победы во всех учреждениях проходят встречи поколений, оформляются выставки и стенды. В честь этого праздника по всем территориям проводятся спортивные праздники «Победный старт», торжественные митинги и праздничные концерты. Вся территория поселения принимает участие во Всероссийских акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Солдатская каша». Молодежь и подростки принимают активное участие во всех мероприятиях.
В этом прослеживается связь поколений. Такие мероприятия дарят радость общения, возрождают в душах гордость за Россию, заряжают положительной энергией и людей старшего возраста, и молодых.
Одним из важных событий третьего квартала в учреждениях культуры Шабуровского сельского поселения стало массовое празднование Дня Семьи, Любви и Верности, в этот день чествуют активные, спортивные, творческие, многодетные и молодые семьи, а также семьи с большим семейным стажем. могущие служить примером для односельчан - таким примером в 2019 году стали семья Садиловых ( М.Колесники) отметивших свой золотой  юбилей .
    Одним из приоритетных направлений в 2019 году стало "Родительское образование", особое внимание уделяется работе по обеспечению услугами в сфере культуры граждан с ОВЗ, а так же несовершеннолетним состоящим на различных видах учёта.
     Значительная часть затрат, связанных с реализацией Программы, приходится на исполнение муниципального задания  учреждениями культуры сельского поселения. Программно-целевой метод позволяет сконцентрировать финансовые ресурсы на проведении наиболее необходимых работ, направленных на сохранение и обеспечение функционирования учреждений. Одним из важнейших шагов в 2019 году стала реконструкция отопительной системы  Пихтовского СДК, что позволит в дальнейшем снизить затраты на содержание этого филиала.


II.  Приоритеты в сфере реализации подпрограммы 
основные цели и задачи подпрограммы, показатели, исполнители, 
планируемые результаты по итогам реализации подпрограммы.

Приоритеты государственной политики в сфере культуры установлены следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Пермского края:
Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
Устав Частинского муниципального района, Постановление Администрации Частинского муниципального района  «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке долгосрочных ведомственных целевых программ, их формирования и реализации» 29.06.2009 г. № 244,  Распоряжение Правительства Пермского края от 01.03.2013  N 58-рп  "Об утверждении плана мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Пермском крае», Постановление Правительства Пермского края  от 03.10.2013 № 1317-П «Об утверждении государственной программы Пермского края «Культуры Пермского края»
Целью  подпрограммы является создание условий для обеспечения равного доступа к культурным ценностям и творческой самореализации всех жителей Шабуровского  сельского поселения. 
Формирование единого культурного пространства на территории сельского поселения и условий для реализации  творчества, участие в культурной жизни, пользование учреждениями культуры, удовлетворения культурных потребностей граждан.
Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач: 
1. Обеспечение равного доступа к культурному продукту всего населения Шабуровского сельского поселения вне зависимости от территории проживания и состояния здоровья;
2. Организация культурно - досугового обслуживания населения;
            3. Культурно-массовая и культурно просветительская работа, развитие творческого потенциала населения;
            4. Работа с общественными объединениями, детьми и молодежью;
            5. Поддержка молодых дарований, создание условий для традиционного народного творчества и инновационной деятельности; 
            6. Поддержка и развитие материально-технического комплекса сферы культуры; 
            7. Повышение образовательного и профессионального уровня работников учреждений культуры и искусства. 
            8. Повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры, в том числе обеспечение достойной оплаты труда; 


III. Прогноз конечных результатов подпрограммы «Развитие культуры в Шабуровском сельском поселении»
Реализация подпрограммы в целом позволит достигнуть прогнозных значений по целевым показателям Муниципальной программы: 
1. К концу 2022 года достичь удовлетворенности жителей качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 76%;
2. Увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий к концу 2022 года на 2,5%(по сравнению с предыдущим периодом)
3. Ежегодное исполнение расходных обязательств по реализации подпрограммных мероприятий — 100%
4. Увеличить отношение средней заработной платы работников культуры к средней заработной плате по региону к 2022 году до 100%;
В рамках реализации подпрограммы предусматривается оказание  государственных услуг: согласно муниципальному заданию . 
-  Организация культурно-досугового обслуживания населения:
- увеличение числа участников культурных  мероприятий;
- увеличение числа участников, принявших участие в конкурсах, фестивалях различного уровня;
- увеличение доли участников  программных массовых и праздничных культурно-массовых мероприятий;


IV.Сроки реализации подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на период с 2020 по 2022 годы. Подпрограмма не имеет строгого деления на этапы, мероприятия, реализуются на протяжении всего срока ее действия.

VI.Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень основных мероприятий Программы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов представлен в приложении 1 к подпрограмме.

VII. Основные меры правового регулирования в соответствующей 
сфере, направленные на достижение целей и конечных результатов подпрограммы.

7.1. Важное  значение для успешной реализации  подпрограммы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением стратегической цели, решением задач подпрограммы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.
В рамках реализации подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее реализации:
7.1.1. Правовые риски. Правовые риски связаны с изменением федерального, краевого и районного законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации  подпрограммы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий  подпрограммы.
Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:
-на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;
-проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном и краевом законодательстве в сфере обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни.
7.1.2..Финансовые риски. Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение подпрограммных мероприятий.
Способами ограничения финансовых рисков выступают:
-ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий  подпрограммы, в зависимости от достигнутых результатов;
- определение приоритетов для первоочередного финансирования;
- привлечение внебюджетного финансирования, в том числе выявление и внедрение лучшего опыта привлечения внебюджетных ресурсов в сферу обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни.
7.1.3. Административные риски. Риски данной группы связаны с неэффективным управлением реализацией  подпрограммы, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости отрасли культуры в части обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни. Нарушение планируемых сроков реализации  подпрограммы, невыполнение ее цели и задач, невыполнение  плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий подпрограммы.
Основными условиями минимизации административных рисков являются:
- формирование эффективной системы управления реализацией  подпрограммы;
- проведение систематического мониторинга результативности реализации  подпрограммы;
- повышение эффективности взаимодействия, участников реализации подпрограммы;
- своевременная корректировка мероприятий подпрограммы.
С целью минимизации влияния рисков на достижение цели  и запланированных результатов ответственным исполнителем в процессе реализации подпрограммы возможно принятие следующих общих мер:
мониторинг реализации подпрограммы, позволяющий отслеживать выполнение запланированных мероприятий и достижения промежуточных показателей и целевых показателей подпрограммы;
оперативное реагирование на изменения факторов внешней и внутренней среды и внесение соответствующих корректировок в  подпрограмму.
Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем подпрограммы в процессе мониторинга реализации подпрограммы и оценки ее эффективности.
8. Методика оценки эффективности муниципальной программы
8.1. Эффективность подпрограммы оценивается путем сопоставления плановых и фактических значений показателей, результатов, объемов расходов с учетом реализовавшихся рисков и изменений условий в сфере управления имуществом и земельными ресурсами.
8.1.1. Результаты оценки эффективности служат для принятия решений о корректировке перечня и состава мероприятий, сроков реализации, а также объемов бюджетного финансирования в соответствии с действующим законодательством.
8.1.2. Эффективность подпрограммы оценивается ежегодно.
18.1.3. Также  ежеквартально осуществляется мониторинг реализации подпрограммы.
8.2. Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится на основе оценки следующих показателей:
8.2.1. Степени достижения целей и решения задач подпрограммы путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов целей и показателей задач подпрограммы и их плановых значений, по формуле:
Сд=Зф/Зп,
где Сд – степень достижения целей (решения задач), 
Зф – фактическое значение индикатора (показателя) подпрограммы, 
Зп – плановое значение индикатора (показателя) подпрограммы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) 
или
Сд = Зп/Зф (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);
11.2.2. Степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета подпрограммы путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования основных мероприятий подпрограммы, по формуле:
Уф=Фф/Фп,
где Уф – уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы, 
Фф – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий подпрограммы, 
Фп – плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период;
11.3.Эффективность реализации подпрограммы рассчитывается по следующей формуле:
ЭП= Сд х Уф.
11.4. Реализация подпрограммы характеризуется:
высоким уровнем эффективности;
удовлетворительным уровнем эффективности;
неудовлетворительным уровнем эффективности.
11.5. Вывод об эффективности (неэффективности) реализации подпрограммы определяется на основании следующих критериев:
Таблица 1
	Вывод об эффективности реализации 
подпрограммы
	Критерий оценки эффективности (ЭП)

	Неудовлетворительный уровень эффективности
	менее 0,5

	Удовлетворительный уровень эффективности
	0,5 - 0,79

	Высокий уровень эффективности
	0,8 - 1
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Перечень мероприятий муниципальной программы Шабуровского сельского поселения
«Развитие культуры, молодежной политики и спорта в Шабуровском сельском поселении на
2020-2022гг»

	N
п/п
	Наименование подпрограммы, мероприятия (кол-во мероприятий в поселении)
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начала реализации
	окончания
реализации
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	« Развитие культуры  
в Шабуровском сельском поселении на 2020-2022 годы
	
	
	
	

	1.
	Организация и проведение  культурно-досуговых мероприятий
	Администрация Шабуровского сельского поселения 
МБУ Шабуровский КДЦ
	1.01.2020
	31.12.2022
	Обеспечения равного доступа к культурным ценностям и творческой самореализации всех жителей Шабуровского сельского поселения. 
Удовлетворенность жителей Шабуровского поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры
Увеличение количества посещений театрально-концертных мероприятий
досуговых мероприятий

	Массовые мероприятия

	1.1
	Народное гуляние «Проводы зимы»
	МБУ Шабуровский КДЦ
	Март 
2020г
	Март  2022г
	

	1.2
	Празднование юбилейных дат сёл и деревень
	
	 Июнь-июль
2020
	Июнь -июль
2022
	

	1.3
	" Ромашковое счастье"-мероприятия, посвящённые Дню семьи, любви и верности
	
	Июль
2020г
	Июль 
2022г
	

	1.4
	Новогодние мероприятия для взрослых 
	
	Декабрь
2020г
	Декабрь
2022г
	

	Концертные программы

	1.5
	«День женского очарования» - концертные программы-
	
	Март
2020г
	Март
2022г
	

	1.6
	" Пою тебе моя Россия"
	
	12.07.2020
	12.07.2022
	

	1.7
	Мероприятия посвященные Дню матери
	
	Ноябрь
2020г
	Ноябрь
2022г
	

	1.8
	Тематические, развлекательные программы, вечера отдыха и т.д.-  для взрослых-в рамках  муниципального задания
	
	2020г
	2022г
	

	Мероприятия для детей

	1.9
	«Поиграем в Рождество» - игровая программа -
	
	Январь
2020г
	Январь
2022г
	

	1.10
	«Этот солнышком согретый- праздник детства, праздник лета» массовый праздник
	
	Июнь
2020г
	Июнь 2022г
	

	1.11
	Новогодние театрализованные представления 
	
	Декабрь 2020
	Декабрь 2022
	

	1.12
	Тематические, развлекательные и спортивные программы в рамках муниципального задания и занятости во внеурочное и каникулярное время
	
	
	
	

	1.13
	« День знаний »- театрализовано-игровая  программа 
	
	Сентябрь 2020
	Сентябрь 2022
	

	Мероприятия по безопасности жизнедеятельности для детей

	1.17
	«Это должен знать каждый » акция по пожарной безопасности
	
	2020
	2022
	

	1.18
	" БЕЗопасное лето" акция
	
	Июнь 2020
	Июнь 2020
	

	1.19
	«Академия светофорных наук» - тематическая программа -
	
	2020
	2022
	

	1.20
	Мероприятия для детей, в  том числе состоящих на различных видах учёта и детей с ОВЗ — в рамках муниципального задания
	
	2020г
	2022г
	

	Патриотическое воспитание

	Мероприятия в рамках празднования 75-летия со дня победы

	1.21
	Тематические программы: Уроки мужества, Встречи поколений

	
	 Март- апрель
2020
	Март-апрель
2022
	- стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;
- воспитание патриотизма у молодого поколения


	
	Акции «Свеча памяти», " Вахта памяти", "Георгиевская лента"  «Бессмертный полк", "Встречай Победу", "Победный старт"( " Марафон Победы" квест-игра" Знать, помнить , уметь"
«Это крылатое слово Победа!»- концертные программы посвящённые 75-летию со Дня Победы
Праздничный огонёк, (Солдатская каша)

Награждение тружеников тыла подарками, вручение юбилейных медалей.

	
	Май-2020
	Май 2022
	- стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;
- воспитание патриотизма у молодого поколения


	1.22
	«Мы этой памяти верны...» - Митинг памяти погибшим в ВОВ

	
	22.06.2020
	2.06.2022
	- воспитание патриотизма у молодого поколения.

	1.23
	Цикл выставок и стендов
	
	В течении года
	
	- воспитание патриотизма у молодого поколения


	1.24
	Мероприятия посвящённые Дням воинской славы России . 
	
	2020
	2022
	- воспитание патриотизма у молодого поколения


	1.25
	Тематические программы посвящённые государственным праздникам (День России, День Российского флага, День народного единства, День Конституции РФ)
	
	2020
	2022
	- воспитание патриотизма у молодого поколения


	Родительское образование

	1.26
	Проведение акций и бесед
	
	2020
	2022
	

	1.27
	Оформление стендов
	
	2020
	2022
	

	ЗОЖ

	1.28
	Проведение акций в рамках всемирного Дня здоровья и всемирного Дня сердца.
	
	07.04, 29.09.2020
	07.04, 29.09.2022
	

	1.29
	Проведение акций по профилактике наркомании , алкоголизма и табакокурения
	
	В течении года
	
	

	Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних

	1.30
	"Неразлучные друзья" тематическая программа 
	
	11-12.2020
	11-12.2022
	Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних

	1.31
	Районное мероприятие "Альтернатива негативу"
	
	Июль 2020
	Июль 2022
	Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних

	1.32
	Проведение тематических и досуговых программ для молодёжи и подростстков в рамках муниципального задания
	
	Втечении года
	
	1.Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних
3. Увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий

	Мероприятия для людей пожилого возраста
	
	
	

	1.33
	«Святочные вечера » посиделки
	
	2020
	2022
	1. возрождение, сохранение и развитие традиционных обрядов и праздников
2. Увеличение количества посещений театрально-концертных мероприятий
3. Увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий

	1.34
	Проведение концертных программ к Дню пожилого человека
	
	Октябрь 2020
	Октябрь 2022

	- повышение социального статуса граждан старшего поколения, 
- стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;
- способствовать повышению культурного обслуживания пожилых людей.



	1.35
	В рамках  месячника, «Пожилого человека»
 тематические  и конкурсные программы, посиделки.

	
	Октябрь 2020
	Октябрь 2022
	- повышение социального статуса граждан старшего поколения, 
- стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;
- способствовать повышение  культурного обслуживания пожилых людей.

	1.36
	Поселенческое мероприятие «День активиста ветеранского движения»
	
	Октябрь 2020
	Октябрь 2022
	- повышение социального статуса граждан старшего поколения, 
- стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;


	1.37
	.Организация и проведение поселенческого  смотра-конкурса «Ветеранское   подворье". Награждение победителей конкурса: (призы, печать фотографий)
	
	Октябрь 2020
	Октябрь 2022
	- повышение социального статуса граждан старшего поколения, 
- стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;


	1.38
	«Чествование золотых пар»
	
	2020
	2022
	- повышение социального статуса граждан старшего поколения, 
- способствовать повышению  культурного обслуживания пожилых людей.


	1.39
	Проведение досуговых и тематических программ в рамках муниципального задания
	
	2020
	2022
	- повышение социального статуса граждан старшего поколения, 
- стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;
- способствовать повышению  культурного обслуживания пожилых людей.


	1.40
	Мероприятия ко Дню инвалида
	
	декабрь 2020
	декабрь2022
	

	1.41
	
Новогодние представления
	
	2020
	2022
	- повышение социального статуса граждан старшего поколения,
-стимулировать и поддерживать активную жизненную позицию;
-способствовать повышению  культурного обслуживания пожилых людей.
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Финансовое обеспечение 
реализации муниципальной подпрограммы « Развитие культуры Шабуровского сельского поселения»
за счет средств бюджета Шабуровского сельского поселения
	Наименование муниципальной программы, наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2020
	2020
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	подпрограмма «Развитие культуры в Шабуровском сельском поселении»
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	 Мероприятие 1
Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры
	
	914
	0801
	1110111Л01
	600
	3403,34
	3403,34
	     3403,34

	Массовые мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дни деревень 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Народное гуляние «Проводы зимы»
	
	
	
	
	
	
	
	

	Новогодние мероприятия для взрослых
	
	
	
	
	
	
	
	

	Концертные программы
	
	
	
	
	
	
	
	

	«День женского очарования» - концертные программы-
	
	
	
	
	
	
	
	

	" Пою тебе моя Россия"
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия посвященные Дню матери
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тематические, развлекательные программы, вечера отдыха и т.д.-  для взрослых-в рамках  муниципального задания
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия для детей
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Поиграем в Рождество» - игровая программа -
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Этот солнышком согретый- праздник детства, праздник лета» массовый праздник
	
	
	
	
	
	3 
	3
	3

	Новогодние театрализованные представления 
	
	
	
	
	
	
	
	

	« День знаний »- театрализовано-игровая  программа 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия по безопасности
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Это должен знать каждый » акция по пожарной безопасности
	
	
	
	
	
	
	
	

	" БЕЗопасное лето" акция
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Академия светофорных наук» - тематическая программа -
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия для детей, в  том числе состоящих на различных видах учёта и детей с ОВЗ — в рамках муниципального задания
	
	
	
	
	
	
	
	

	Патриотическое воспитание
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия посвящённые 75 годовщине со Дня Победы
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тематические программы: Уроки мужества, Встречи поколений
Акция "Встречай Победу"
Акции «Свеча памяти», 
" Вахта памяти",
 "Георгиевская лента"  «Бессмертный полк", 
"Победный старт"
( " Марафон Победы" квест-игра" Знать, помнить , уметь"
Возложение венков
«Это крылатое слово Победа!»- концертные программы посвящённые 75-летию со Дня Победы
Праздничный огонёк, (Солдатская каша)
Награждение тружеников тыла подарками, вручение юбилейных медалей.
«Мы этой памяти верны...» - Митинг памяти погибшим в ВОВ
" Наследники Победы" - программа чествование посвящённое 20 летию событий в Чечне
	
	
	
	
	
	



0,9











7,5

	7,5
	7,5

	Тематические программы посвящённые государственным праздникам (День России, День Российского флага, День народного единства, День Конституции РФ)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Родительское образование
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение акций и бесед
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оформление стендов
	
	
	
	
	
	
	
	

	ЗОЖ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение акций в рамках всемирного Дня здоровья и всемирного Дня сердца.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение акций по профилактике наркомании , алкоголизма и табакокурения
	
	
	
	
	
	
	
	

	Профилактика правонарушений

	
	
	
	
	
	
	
	

	Районное мероприятие "Альтернатива негативу"
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение тематических и досуговых программ для молодёжи и подростстков в рамках муниципального задания
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятия для людей пожилого возраста
	
	
	
	
	
	
	
	

	«Святочные  вечера»- посиделки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение концертных программ к Дню пожилого человека
	
	
	
	
	
	4
	4
	4

	В рамках  месячника, «Пожилого человека»
 тематические программы, а так же :
	
	
	
	
	
	
	
	

	Поселенческое мероприятие «День активиста ветеранского движения»
	
	
	
	
	
	7
	7
	7

	.Организация и проведение поселенческого  смотра-конкурса «Ветеранское  подворье"
. Награждение победителей конкурса: (призы, печать фотографий)
	
	
	
	
	
	1
	1
	3

	«Чествование золотых пар»
	
	
	
	
	
	3
	3
	3

	Проведение тематических программ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Новогодние представления
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 2.            Модернизация учреждений культуры села, в том числе ремонтные работы( текущий ремонт)
	
	
	
	
	
	39,5
	
	


Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы Шабуровского сельского поселения за счёт средств  краевого бюджета
	Наименование муниципальной программы, наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма «Развитие культуры в Шабуровском сельском поселении»
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ответственный исполнитель
муниципальной программы
	914
	0801
	11102
R5580
	612
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры
	
	914
	0801
	1110111Л02
	611
	0
	0
	0

	Мероприятие 2. Модернизация учреждений культуры села, в том числе ремонтные работы( текущий ремонт)
	
	
	
	
	
	0
	0
	0


< 1> Представленные расходы подлежат ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
<2> Указывается только группа кода и вида расходов, без разбивки  по подгруппам и элементам.





Фнансовое обеспечение реализации муниципальной программы Шабуровского сельского поселения за счёт средств федерального бюджета 
	Наименование муниципальной программы, наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма «Развитие культуры в Шабуровском сельском поселении»
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ответственный исполнитель
муниципальной программы
	914
	0801
	11102
R5580
	612
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры
	Исполнитель подпрограммы

	914
	0801
	1110111Л01
	611
	0
	0
	0

	Мероприятие 1. Модернизация учреждений культуры села, в том числе ремонтные работы( текущий ремонт)
	Исполнитель подпрограммы

	914
	0801
	
	611
	0
	0
	0












Финансовое обеспечение 
реализации муниципальной подпрограммы « Развитие культуры Шабуровского сельского поселения»
 за счёт средств внебюджета Шабуровского сельского поселения

	Наименование муниципальной программы, наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма «Развитие культуры в Шабуровском сельском поселении»
	всего
	
	
	
	
	60
	60
	          60

	Мероприятие 1.Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	Мероприятие 2 Модернизация учреждений культуры села, в том числе ремонтные работы( текущий ремонт)
	
	
	
	
	
	0
	0
	0










Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы Шабуровского сельского поселения за счёт всех источников финансирования 
	Наименование муниципальной программы, наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, участники (ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа Шабуровского сельского поселения
	всего
	914
	0801
	
	600
	3403,340
	3403,34
	3403,34

	
	Ответственный исполнитель
муниципальной программы
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Развитие культуры в Шабуровском сельском поселении»
	всего
	  914
	  0801
	
	600
	3403,340
	3403,34
	3403,34

	Мероприятие 1. Организация и проведение значимых мероприятий в сфере искусства и культуры
	
	914
	0801
	
	600
	3403,340
	3403,34
	3403,34






Приложение 
к муниципальной программе 
«Развитие культуры
на территории Шабуровского сельского поселения» 


Перечень целевых показателей Программы с расшифровкой плановых значений по годам, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми показателями Программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	ГРБС
	Значение показателей

	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	Наименование программных мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Удельный вес населения участвующего в культурно-досуговых мероприятиях
	процент
	
	50
	62
	63
	64
	Организация и проведение  культурно-досуговых мероприятий

	2
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	шт.
	
	294
	294
	294
	294
	Организация и проведение  культурно-досуговых мероприятий

	3
	Удовлетворенность жителей Шабуровскогосельского поселения предоставлением муниципальных услуг в сфере культуры
	процент
	
	72
	74
	75
	76
	Опрос населения, заполнение анкет,  повышение качества предоставляемых услуг

	4
	Количество клубных формирований
	шт
	
	32
	32
	32
	32
	Удовлетворение потребностей населения

	5
	Количество участников клубных формирований
	чел.
	
	350
	365
	365
	365
	Организация и проведение  культурно-досуговых мероприятий

	6
	Увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий ( по сравнению с предыдущим периодом)
	процент
	
	1,51
	1,55
	2
	2,5
	Организация и проведение  культурно-досуговых мероприятий

	7
	Информирование населения о своей деятельности всеми возможными формами и методами
	Выпуск афиш , информация на сайте, пригласительные билеты, флаеры, районная газета
	
	
	
	
	
	Выпуск афиш , информация на сайте, пригласительные билеты, флаеры,  статьи в районную газету

	8
	Отношение средней заработной платы работников культуры к средней заработной плате по региону соответствующего года
	процент
	
	74,9

	82,4

	100
	100
	Повышение заработной платы

	9
	Отчеты учреждений культуры о творческой деятельности перед населением
	кол-во
	
	1
	1
	1
	1
	Отчеты о своей деятельности перед населением совместно с отчетами главы поселения 1 раз в год







